
ไม่สอบถามถึงการให้–รับของขวัญ 
ไม่กล่าวขอของขวัญ ของกำนัล หรือของที่ระลึก 
รวมถึง “สิทธิพิเศษ” หรือ “ส่วนลด” ต่าง ๆ 

ห้ามให้หรือรับผ่านคนในครอบครัว 
ไม่รู้เห็นเป็นใจในการรับผลประโยชน์แทน 
ควรสื่อสารใหครอบครัวเขาใจนโยบายนี้รวมกัน

เพื่อส่งเสริมคุณธรรม ความโปร่งใส และการปฏิบัติหน้าที่อย่างถูกต้อง 
บุคลากรกรมสงเสริมวัฒนธรรมควรยึดถือและปฏิบัติตามแนวทาง ดังน้ี

หลักเกณฑการรับทรัพยสินหรือประโยชนอ่ืนใดหลักเกณฑการรับทรัพยสินหรือประโยชนอ่ืนใด  
โดยธรรมจรรยาของเจาพนักงานของรัฐโดยธรรมจรรยาของเจาพนักงานของรัฐ
หลักเกณฑ์การรับทรัพย์สินหรือประโยชน์อื่นใด 
โดยธรรมจรรยาของเจ้าพนักงานของรัฐ

ใช้ “บัตรอวยพร” หรือ “ข้อความออนไลน์” 
      แสดงความยินดีแทนการให้ของขวัญ 

ยกเว้น: ของประชาสัมพันธ์ เช่น ปฏิทิน / 
      สมุดโนต (ตามความเหมาะสม)

ต้องเป็นไปตามกฎหมาย / ระเบียบ 
เป็นการให้ตามธรรมจรรยา หรือประเพณี 

      เพื่อรักษาไมตรี มิตรภาพ
มูลค่าไม่เกิน 3,000 บาท/ครั้ง 

หากเกิน 3,000 บาท ตอง รายงานผูบังคับบัญชาทราบ

 ไม่ถาม 
ไม่ขอ

แหล่งที่มา: สรุปการอบรมสร้างความรู้เกี่ยวกับประมวลจริยธรรมข้าราชการพลเรือน/No Gift Policy/
 สิทธิมนุษยชนแก่บุคลากรของกรมส่งเสริมวัฒนธรรม ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569

 กองพัฒนาสมรรถนะองคกรและเครือขาย 1312, 1314

ครอบครัว
ต้องไมเก่ียวของ

ใช้ทางเลือก
แทนของขวัญ

รับได้ 
ต้องถูกต้อง
ตามเกณฑ์
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