
NN       N   

เพื่อร่วมเป็นส่วนหนึ่ง ในนโยบาย ป้องกัน และต่อต้าน
การทุจริต เสริมสร้างวัฒนธรรมการทำงานอย่างโปร่งใส

เปลี่ยนจากการรับ และการให้ของขวัญ เป็นการใช้บัตรอวยพร
หรือส่งความปรารถนาดีผ่านสื�อสังคมออนไลน์

แค่คําอวยพรก็เพียงพอ

" กรมส่งเสริมวัฒนธรรม
เป็นหน่วยงานที่เจ้าหน้าที่

ของรัฐทุกคนไม่รับของขวัญ 

และของกำนัลทุกชนิด
ในขณะ/ก่อน/หลังปฏิบติัหนา้ที� "

“งดรับ งดให้”

นางโชติกานางโชติกา    อัครกิจโสภากลุอัครกิจโสภากลุ
อธบิดีกรมสง่เสรมิวฒันธรรมอธบิดีกรมสง่เสรมิวฒันธรรม
นางโชติกา  อัครกิจโสภากลุ
อธิบดีกรมสง่เสรมิวฒันธรรม

POLICYPOLICYPOLICY
GIFT



NN       N   

เพื่อร่วมเป็นส่วนหนึ่ง ในนโยบาย ป้องกัน และต่อต้าน
การทุจริต เสริมสร้างวัฒนธรรมการทำงานอย่างโปร่งใส

เปลี่ยนจากการรับ และการให้ของขวัญ เป็นการใช้บัตรอวยพร
หรือส่งความปรารถนาดีผ่านสื�อสังคมออนไลน์

แค่คําอวยพรก็เพียงพอ

" กรมส่งเสริมวัฒนธรรม
เป็นหน่วยงานที่เจ้าหน้าที่

ของรัฐทุกคนไม่รับของขวัญ 

และของกำนัลทุกชนิด
ในขณะ/ก่อน/หลังปฏิบติัหนา้ที� "

“งดรับ งดให้”

นางปรารถนานางปรารถนา    สนิธุนาวาสนิธุนาวา
รองรองอธบิดีกรมสง่เสรมิวฒันธรรมอธบิดีกรมสง่เสรมิวฒันธรรม
นางปรารถนา  สินธุนาวา

รองอธิบดีกรมสง่เสรมิวฒันธรรม

POLICYPOLICYPOLICY
GIFT
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เพื่อร่วมเป็นส่วนหนึ่ง ในนโยบาย ป้องกัน และต่อต้าน
การทุจริต เสริมสร้างวัฒนธรรมการทำงานอย่างโปร่งใส

เปลี่ยนจากการรับ และการให้ของขวัญ เป็นการใช้บัตรอวยพร
หรือส่งความปรารถนาดีผ่านสื�อสังคมออนไลน์

แค่คําอวยพรก็เพียงพอ

" กรมส่งเสริมวัฒนธรรม
เป็นหน่วยงานที่เจ้าหน้าที่

ของรัฐทุกคนไม่รับของขวัญ 

และของกำนัลทุกชนิด
ในขณะ/ก่อน/หลังปฏิบติัหนา้ที� "

“งดรับ งดให้”

นายสรุพนัธ์นายสรุพนัธ์    เจรญิทรพัย์เจรญิทรพัย์
รองรองอธบิดีกรมสง่เสรมิวฒันธรรมอธบิดีกรมสง่เสรมิวฒันธรรม
นายสุรพันธ์  เจริญทรพัย์

รองอธิบดีกรมสง่เสรมิวฒันธรรม

POLICYPOLICYPOLICY
GIFT
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เพื่อร่วมเป็นส่วนหนึ่ง ในนโยบาย ป้องกัน และต่อต้าน
การทุจริต เสริมสร้างวัฒนธรรมการทำงานอย่างโปร่งใส

เปลี่ยนจากการรับ และการให้ของขวัญ เป็นการใช้บัตรอวยพร
หรือส่งความปรารถนาดีผ่านสื�อสังคมออนไลน์

แค่คําอวยพรก็เพียงพอ

" กรมส่งเสริมวัฒนธรรม
เป็นหน่วยงานที่เจ้าหน้าที่

ของรัฐทุกคนไม่รับของขวัญ 

และของกำนัลทุกชนิด
ในขณะ/ก่อน/หลังปฏิบติัหนา้ที� "

“งดรับ งดให้”

POLICYPOLICYPOLICY
GIFT

นางสาวเยาวนศินางสาวเยาวนศิ    เต็งไตรรตัน์เต็งไตรรตัน์
รกัษาราชการแทนผูอํ้านวยการกองกิจการเครอืขา่ยรกัษาราชการแทนผูอํ้านวยการกองกิจการเครอืขา่ย

ทางวฒันธรรมทางวฒันธรรม

นางสาวเยาวนิศ  เต็งไตรรตัน์
รักษาราชการแทนผูอํ้านวยการกองกิจการเครอืขา่ย

ทางวัฒนธรรม
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เพื่อรว่มเป�นส่วนหนึ�ง ในนโยบาย ป�องกัน และต่อต้าน
การทุจริต เสริมสร้างวัฒนธรรมการทำงานอย่างโปร่งใส

เปลี่ยนจากการรับ และการให้ของขวัญ เป็นการใช้บัตรอวยพร
หรือส่งความปรารถนาดีผ่านสื�อสังคมออนไลน์

แค่คําอวยพรก็เพียงพอ

" กรมส่งเสริมวัฒนธรรม
เป็นหน่วยงานที่เจ้าหน้าที่

ของรัฐทุกคนไม่รับของขวัญ 

และของกำนัลทุกชนิด
ในขณะ/ก่อน/หลังปฏิบติัหนา้ที� "

“งดรับ งดให้”

POLICYPOLICYPOLICY
GIFT

นางสาวชรดิานางสาวชรดิา    สงัขท์องสงัขท์อง
เลขานกุารกรมเลขานกุารกรม

นางสาวชริดา  สังขท์อง
เลขานุการกรม
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เพื่อร่วมเป็นส่วนหนึ่ง ในนโยบาย ป้องกัน และต่อต้าน
การทุจริต เสริมสร้างวัฒนธรรมการทำงานอย่างโปร่งใส

เปลี่ยนจากการรับ และการให้ของขวัญ เป็นการใช้บัตรอวยพร
หรือส่งความปรารถนาดีผ่านสื�อสังคมออนไลน์

แค่คําอวยพรก็เพียงพอ

" กรมส่งเสริมวัฒนธรรม
เป็นหน่วยงานที่เจ้าหน้าที่

ของรัฐทุกคนไม่รับของขวัญ 

และของกำนัลทุกชนิด
ในขณะ/ก่อน/หลังปฏิบติัหนา้ที� "

“งดรับ งดให้”

POLICYPOLICYPOLICY
GIFT

นายอนกุลูนายอนกุลู    ใบไกลใบไกล  
ผูอํ้านวยการกองกองทนุสง่เสรมิงานวฒันธรรมผูอํ้านวยการกองกองทนุสง่เสรมิงานวฒันธรรม

นายอนุกูล  ใบไกล 
ผู้อํานวยการกองกองทนุสง่เสรมิงานวฒันธรรม
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เพื่อร่วมเป็นส่วนหนึ่ง ในนโยบาย ป้องกัน และต่อต้าน
การทุจริต เสริมสร้างวัฒนธรรมการทำงานอย่างโปร่งใส

เปลี่ยนจากการรับ และการให้ของขวัญ เป็นการใช้บัตรอวยพร
หรือส่งความปรารถนาดีผ่านสื�อสังคมออนไลน์

แค่คําอวยพรก็เพียงพอ

" กรมส่งเสริมวัฒนธรรม
เป็นหน่วยงานที่เจ้าหน้าที่

ของรัฐทุกคนไม่รับของขวัญ 

และของกำนัลทุกชนิด
ในขณะ/ก่อน/หลังปฏิบติัหนา้ที� "

“งดรับ งดให้”

POLICYPOLICYPOLICY
GIFT

นายบันเทิง  เพียรค้านายบันเทิง  เพียรค้า
รกัษาราชการแทนผูอํ้านวยการสถาบนัวฒันธรรมศึกษารกัษาราชการแทนผูอํ้านวยการสถาบนัวฒันธรรมศึกษา

นายบันเทิง  เพียรค้า
รักษาราชการแทนผูอํ้านวยการสถาบนัวฒันธรรมศึกษา



NN       N   

เพื่อร่วมเป็นส่วนหนึ่ง ในนโยบาย ป้องกัน และต่อต้าน
การทุจริต เสริมสร้างวัฒนธรรมการทำงานอย่างโปร่งใส

เปลี่ยนจากการรับ และการให้ของขวัญ เป็นการใช้บัตรอวยพร
หรือส่งความปรารถนาดีผ่านสื�อสังคมออนไลน์

แค่คําอวยพรก็เพียงพอ

" กรมส่งเสริมวัฒนธรรม
เป็นหน่วยงานที่เจ้าหน้าที่

ของรัฐทุกคนไม่รับของขวัญ 

และของกำนัลทุกชนิด
ในขณะ/ก่อน/หลังปฏิบติัหนา้ที� "

“งดรับ งดให้”

POLICYPOLICYPOLICY
GIFT

นายสุชาตินายสุชาติ     คณานนท์คณานนท์
ผูอํ้านวยการสาํนกัพจิารณาภาพยนตรแ์ละวดิีทัศน์ผูอํ้านวยการสาํนกัพจิารณาภาพยนตรแ์ละวดิีทัศน์

นายสุชาติ   คณานนท์
ผู้อํานวยการสาํนกัพจิารณาภาพยนตรแ์ละวดิีทัศน์
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เพื่อร่วมเป็นส่วนหนึ่ง ในนโยบาย ป้องกัน และต่อต้าน
การทุจริต เสริมสร้างวัฒนธรรมการทำงานอย่างโปร่งใส

เปลี่ยนจากการรับ และการให้ของขวัญ เป็นการใช้บัตรอวยพร
หรือส่งความปรารถนาดีผ่านสื�อสังคมออนไลน์

แค่คําอวยพรก็เพียงพอ

" กรมส่งเสริมวัฒนธรรม
เป็นหน่วยงานที่เจ้าหน้าที่

ของรัฐทุกคนไม่รับของขวัญ 

และของกำนัลทุกชนิด
ในขณะ/ก่อน/หลังปฏิบติัหนา้ที� "

“งดรับ งดให้”

POLICYPOLICYPOLICY
GIFT

นางสาวกิตติพรนางสาวกิตติพร     ใจบุญใจบุญ
ปฏิบติัหน้าที�ปฏิบติัหน้าที�ผูอํ้านวยการกองมรดกภมูปิ�ญญาทางวฒันธรรมผูอํ้านวยการกองมรดกภมูปิ�ญญาทางวฒันธรรม

นางสาวกิตติพร   ใจบุญ
ปฏิบัติหน้าที่ผู้อํานวยการกองมรดกภมูปิ�ญญาทางวฒันธรรม
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เพื่อร่วมเป็นส่วนหนึ่ง ในนโยบาย ป้องกัน และต่อต้าน
การทุจริต เสริมสร้างวัฒนธรรมการทำงานอย่างโปร่งใส

เปลี่ยนจากการรับ และการให้ของขวัญ เป็นการใช้บัตรอวยพร
หรือส่งความปรารถนาดีผ่านสื�อสังคมออนไลน์

แค่คําอวยพรก็เพียงพอ

" กรมส่งเสริมวัฒนธรรม
เป็นหน่วยงานที่เจ้าหน้าที่

ของรัฐทุกคนไม่รับของขวัญ 

และของกำนัลทุกชนิด
ในขณะ/ก่อน/หลังปฏิบติัหนา้ที� "

“งดรับ งดให้”

POLICYPOLICYPOLICY
GIFT

นางสาวปราณิสานางสาวปราณิสา     เ ตียวพิพิธพรเตียวพิพิธพร
ปฏิบติัหน้าที�ผูอํ้านวยการกองสง่เสรมิวฒันธรรมสรา้งสรรค์ปฏิบติัหน้าที�ผูอํ้านวยการกองสง่เสรมิวฒันธรรมสรา้งสรรค์
นางสาวปราณิสา   เตียวพิพิธพร
ปฏิบติัหน้าที�ผูอํ้านวยการกองสง่เสรมิวฒันธรรมสรา้งสรรค์
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เพื่อร่วมเป็นส่วนหนึ่ง ในนโยบาย ป้องกัน และต่อต้าน
การทุจริต เสริมสร้างวัฒนธรรมการทำงานอย่างโปร่งใส

เปลี่ยนจากการรับ และการให้ของขวัญ เป็นการใช้บัตรอวยพร
หรือส่งความปรารถนาดีผ่านสื�อสังคมออนไลน์

แค่คําอวยพรก็เพียงพอ

" กรมส่งเสริมวัฒนธรรม
เป็นหน่วยงานที่เจ้าหน้าที่

ของรัฐทุกคนไม่รับของขวัญ 

และของกำนัลทุกชนิด
ในขณะ/ก่อน/หลังปฏิบติัหนา้ที� "

“งดรับ งดให้”

POLICYPOLICYPOLICY
GIFT

นางสาวธนพรนางสาวธนพร     แตงขาวแตงขาว
ปฏิบติัหน้าที�ผูอํ้านวยการกองพฒันาสมรรถนะองค์กรและเครอืขา่ยปฏิบติัหน้าที�ผูอํ้านวยการกองพฒันาสมรรถนะองค์กรและเครอืขา่ย

นางสาวธนพร   แตงขาว
ปฏิบติัหน้าที�ผูอํ้านวยการกองพฒันาสมรรถนะองค์กรและเครอืขา่ย
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