
สรุปรายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการป้องกันและปราบปรามการทุจริต และประพฤติมิชอบ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 (รอบ 12 เดือน) 

หน่วยงาน ...........กรมส่งเสริมวัฒนธรรม กระทรวงวัฒนธรรม........... 

ประเด็น
ยุทธศาสตร์ 
กระทรวง
วัฒนธรรม 

เป้าประสงค์ 
ตัวชี้วดัระดับ 
ยุทธศาสตร์ 

ค่า
เป้าหมาย 

ของ
ตัวชี้วัด 

กลยุทธ์/ 
แนวทางตามกล

ยุทธ์ 

แผนงาน 
โครงการ/ กิจกรรม 

งบประมาณ (บาท) 

ผลการดำเนินงาน ผู้รับผิดชอบ งบบูรณา
การ 

งบ
หน่วยงาน 

ยุทธศาสตร์ชาติฯ : ยุทธศาสตร์ที่ 1 สร้างสังคมที่ไม่ทนต่อการทุจริต 
                       ยุทธศาสตร์ที ่2 ยกระดับเจตจำนงทางการเมืองในการต่อต้านการทุจริต 
ยุทธศาสตร์ที่ ๑ 
สร้างวัฒนธรรม
องค์กรด้าน
ความซื่อสัตย์
สุจรติและ
ต่อต้านการ
ทุจริต 
 

ผู้บริหารมี            
การบริหารงาน
โดยยดึหลัก            
ธรรมาภิบาล 

๑. มีนโยบาย
และเผยแพร่
นโยบาย 
ด้านความ
โปร่งใสของ
ผู้บริหาร 
 
 
 

1 ฉบับ 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

ผู้บริหารแสดง
จุดยืนการสร้าง
วัฒนธรรมความ
ซื่อสัตยส์ุจรติ
และต่อต้านการ
ทุจริตในองค์กร 
๒) สร้างความ
เป็นธรรมในการ
บริหารงานและ
บริหารบุคคล 
 
 
 
 
 
 
 
  

จัดทำนโยบายเกี่ยวกับ
ความโปร่งใสและ
ตรวจสอบได้ของกรม
ส่งเสริมวัฒนธรรม 
ประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2564 และ
เผยแพร่ทางเว็บไซต ์

- 
 
 
 
 
 
 

 
 

ไม่ได้ใช้
งบประมาณ
ดำเนินการ 

 

ประกาศเจตจำนงสุจรติการป้องกนัการทุจริต
ของกรมส่งเสริมวัฒนธรรม และจดัทำนโยบาย
การป้องกันและต่อต้านการทุจริตการให้หรือรับ
สินบนและผลประโยชน์ทับซ้อนของกรมส่งเสริม
วัฒนธรรม ประกาศ ณ วันท่ี 15 ต.ค. 2564 
พร้อมทั้งแจง้เวียนหน่วยงานภายใน และ
เผยแพร่ทางเว็บไซต์ สวธ.
http://www.culture.go.th/off_secretary/e
wt_dl_link.php?nid=892 

กลุ่มพัฒนา
ระบบบรหิาร 
 
 
 
 
 
 
 



ประเด็น
ยุทธศาสตร์ 
กระทรวง
วัฒนธรรม 

เป้าประสงค์ 
ตัวชี้วดัระดับ 
ยุทธศาสตร์ 

ค่า
เป้าหมาย 

ของ
ตัวชี้วัด 

กลยุทธ์/ 
แนวทางตามกล

ยุทธ์ 

แผนงาน 
โครงการ/ กิจกรรม 

งบประมาณ (บาท) 

ผลการดำเนินงาน ผู้รับผิดชอบ งบบูรณา
การ 

งบ
หน่วยงาน 

ยุทธศาสตร์ชาติฯ : ยุทธศาสตร์ที ่๓ สกัดกั้นการทุจรติเชิงนโยบาย  
                       ยุทธศาสตร์ที ่๔ พัฒนาระบบป้องกันการทุจริตเชิงรุก  
                       ยุทธศาสตร์ที ่๖ ยกระดับคะแนนดัชนีการรับรู้การทุจริตของประเทศไทย (ค่า Corruption Perceptions Index : CPI) 
ยุทธศาสตร์ที่ ๒ 
พัฒนาระบบ
การดำเนินงาน
และการบริการ
ประชาชนให้
เป็นไปตามหลัก 
ธรรมาภิบาล 
และมาตรฐานท่ี
กำหนด 
 

ส่งเสริมให้มีการ
จัดกิจกรรมการ
ควบคุมภายใน
ของหน่วยงาน
และกิจกรรม
เผยแพรด่้านการ
ป้องกันและ
ปราบปรามการ
ทุจริตให้กับ
เครือข่ายของ 
สวธ.  
 

1. การจัดทำ
แผนการตรวจสอบ
ภายใน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
2. รณรงค์
ต่อต้านการ
ทุจริตคอรร์ัปชั่น 
 
 
 
 
 

1 แผน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

12 ครั้ง 
 
 

 

๑) พัฒนาระบบ
การดำเนินงาน
และการบริการ
ประชาชนให้
เป็นไปตามหลัก           
ธรรมาภิบาล
และมาตรฐานท่ี
กำหนด  
๒) สร้าง
นวัตกรรมและ
เทคโนโลยี
สารสนเทศเพื่อ
ความโปร่งใส
ตรวจสอบไดแ้ละ
ประสทิธิภาพ  
๓) สื่อสารสร้าง
การรับรูค้วาม
เข้าใจในระบบ
การดำเนินงาน
และการ
ให้บริการกับผู้มี

๑. การมรีะบบควบคุม
ภายในสำหรับ
หน่วยงานย่อย 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
๒. รณรงค์ตอ่ต้านการ
ทุจริตคอร์รัปช่ันผ่าน
บอร์ด KM  ทุกเดือน 
 
๓. จัดทำโปสเตอร์
รณรงค์ไมร่ับของขวัญ
ผ่านช่องทาง
ประชาสมัพันธ์ของ สวธ. 

- 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
- 
 
 
 
 
 
 

ไม่ได้ใช้
งบประมาณ
ดำเนินการ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ไม่ได้ใช้
งบประมาณ
ดำเนินการ 

 
 
 
 

1. มีการจัดทำแผนการตรวจสอบภายในองคก์ร
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 และเผยแพร่ทาง
เวบ็ไซต์ของ สวธ.
http://www.culture.go.th/int_audit/ewt_dl_li
nk.php?nid=98 รวมทั้งมกีารเผยแพร่ผลการ
ปฏิบัติงานการตรวจสอบภายใน ต่อผู้บรหิารและ
หน่วยงานทีเ่กี่ยวขอ้งและมีการเผยแพร่ผลการ
ปฏิบัติงานการตรวจสอบภายใน ต่อผู้บรหิารและ
หน่วยงานทีเ่กี่ยวขอ้งและต่อสาธารณะจำนวน ๓ 
ช่องทาง ได้แก ่๑) จัดประชุมเชิงปฏบิัติการเรื่อง
การควบคุมภายในและการบริหารความเสีย่ง ๒) 
หนังสือเวียน ๓) เผยแพร่ทางเวบ็ไซด์ของ สวธ. 
 
2. ดำเนินการประชาสัมพันธข์้อมลูความรู้
เกี่ยวกับการต่อต้านการทุจริต ผา่นบอร์ด KM 
เป็นประจำทุกเดือน (12 เดือน) 
 
๓. จัดทำเป็นนโยบายบุคลากรของกรมส่งเสริม
วัฒนธรรมไม่รับของขวัญ 

1. กลุ่ม
ตรวจสอบ
ภายในระดับ
กรม 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
2. กลุ่มพัฒนา
ระบบบรหิาร 
 
 
๓. กลุ่มพัฒนา
ระบบบรหิาร 
 

http://www.culture.go.th/int_audit/ewt_dl_link.php?nid=98
http://www.culture.go.th/int_audit/ewt_dl_link.php?nid=98


ประเด็น
ยุทธศาสตร์ 
กระทรวง
วัฒนธรรม 

เป้าประสงค์ 
ตัวชี้วดัระดับ 
ยุทธศาสตร์ 

ค่า
เป้าหมาย 

ของ
ตัวชี้วัด 

กลยุทธ์/ 
แนวทางตามกล

ยุทธ์ 

แผนงาน 
โครงการ/ กิจกรรม 

งบประมาณ (บาท) 

ผลการดำเนินงาน ผู้รับผิดชอบ งบบูรณา
การ 

งบ
หน่วยงาน 

 
 

ส่วนเกี่ยวข้อง  
๔) กำหนดให้มี
เจ้าภาพหลัก
ดำเนินงาน
ป้องกันและ
ปราบปรามการ
ทุจริตในส่วน
ราชการระดับ
กรม 
๕) พัฒนาความรู้ 
และกลไก 
มาตรการ 
ระบบงานในการ
ป้องกันและ
ปราบปรามการ
ทุจริตในองค์กร 
ให้เท่าทันการ
ทุจริตทุกรูปแบบ 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



ประเด็น
ยุทธศาสตร์ 
กระทรวง
วัฒนธรรม 

เป้าประสงค์ 
ตัวชี้วดัระดับ 
ยุทธศาสตร์ 

ค่า
เป้าหมาย 

ของ
ตัวชี้วัด 

กลยุทธ์/ 
แนวทางตามกล

ยุทธ์ 

แผนงาน 
โครงการ/ กิจกรรม 

งบประมาณ (บาท) 

ผลการดำเนินงาน ผู้รับผิดชอบ งบบูรณา
การ 

งบ
หน่วยงาน 

ยุทธศาสตร์ชาติฯ : ยุทธศาสตรท์ี ่๕ ปฏิรูปกลไกและกระบวนการการปราบปรามการทุจรติ  
                          ยุทธศาสตร์ที ่๖ ยกระดับคะแนนดัชนีการรับรู้การทุจรติของประเทศไทย (ค่า Corruption Perceptions Index : CPI) 
ยุทธศาสตร์ที่ ๓ 
พัฒนา
ประสิทธิภาพ
การจัดการเรื่อง
ร้องเรียนกรณ ี
การทุจริต 
 

เสรมิสร้างกลไก 
ที่เข้มแข็งใน 
การป้องกันและ
ปราบปราม 
การทุจริต 

มีช่องทางรับข้อ
ร้องเรียนและ
ข้อคิดเห็นของ
ผู้รับบริการและ            
ผู้มีสว่นได้ส่วนเสีย 

ไม่น้อย
กว่า  
2 ช่องทาง 

พัฒนาระบบ 
การจัดการเรื่อง
ร้องเรียนกรณี
การทุจริตของ
หน่วยงานใน
สังกดักระทรวง
วัฒนธรรมให้มี
ประสิทธิภาพ 

๑.จัดทำช่องทางรับ      
ข้อร้องเรียนและ
ข้อคิดเห็นของ
ผู้รับบริการและ 
ผู้มีส่วนไดส้่วนเสีย 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
๒. จัดทำมาตรการ
คุ้มครองผูร้้องเรียน  
 

- 
 
 
 
 
 
 

ไม่ได้ใช้
งบประมาณ
ดำเนินการ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ไม่ได้ใช้
งบประมาณ
ดำเนินการ 

 

๑. กรมส่งเสริมวัฒนธรรมมีการกำหนดช่องทาง
การรับเรื่องร้องเรียน ดังนี ้1) ทางจดหมาย
อิเล็กทรอนิกส์webmaster@culture.mail.go.th 
2) ใส่กล่องรับข้อร้องเรียน 2.๑ หอ้งโถงช้ัน ๑ 
อาคารกรมส่งเสริมวัฒนธรรม ๒.2 หน้าห้อง
บริหาร 1 ศูนย์วัฒนธรรมแห่งประเทศไทย  
2.๓ หออัครศิลปิน คลองห้า 
จ.ปทุมธาน ี3) ทางไปรษณีย์ เลขที ่14 ถนน
เทยีมร่วมมิตร ห้วยขวาง กรุงเทพฯ 10310   
4) ทางโทรศัพท์ 0 2247 0013 
5) ทางเว็บไซต์ของกรมส่งเสริมวฒันธรรม 
http://www.culture.go.th/culture_th/mai
n.php?filename=index โดยแยก ออกเป็น             
3 ประเภท ได้แก่ เรื่องการทุจริตและประพฤติ             
มิชอบ เรื่องงานบริการ เรื่องอื่นๆ 
 
๒. กรมส่งเสริมวัฒนธรรมดำเนินการจัดทำ
ประกาศมาตรการคุ้มครองผู้ร้องเรยีนผู้แจ้ง
เบาะแสหรือผู้ใหค้วามร่วมมือในการตรวจสอบ
ข้อมูลการทุจริตของกรมส่งเสริมวฒันธรรม 
๒๕๖๕ 

๑. กลุ่มช่วย
อำนวยการฯ 
 /ทุก
หน่วยงาน
บริการใน 
สวธ. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
2. กลุ่มพัฒนา
ระบบบรหิาร 

http://www.culture.go.th/culture_th/main.php?filename=index
http://www.culture.go.th/culture_th/main.php?filename=index
http://www.culture.go.th/off_secretary/ewt_dl_link.php?nid=898
http://www.culture.go.th/off_secretary/ewt_dl_link.php?nid=898
http://www.culture.go.th/off_secretary/ewt_dl_link.php?nid=898
http://www.culture.go.th/off_secretary/ewt_dl_link.php?nid=898


ผลการเบิกจ่ายงบประมาณ การจัดกิจกรรมจำนวน ๕ กิจกรรม เป็นกิจกรรมที่ไม่ต้องใช้งบประมาณในการดำเนินงาน 
ปัญหา/อุปสรรค 
   ไม่มี 
ข้อเสนอแนะ 
   ไมมี่ 


