
ใบงานถอดบทเรียนความสำเร็จของการดำเนินงานตามเป้าหมายของ 
แผนปฏิบัติการองค์กรคุณธรรมของสำนัก/กอง 

 
1. ชื่อหน่วยงาน   กองกองทุนส่งเสริมงานวัฒนธรรม 
1.1 ความสำเร็จตามเป้าหมายของแผนปฏิบัติการองค์กรคุณธรรมของสำนัก/กอง คือ 
    1.1.1 บุคลากรมีความรู้ ความเข้าใจในแผนองค์กร และประโยชน์ที่จะได้รับต่อตนเองและองค์กร 
    1.1.2 บุคลากรให้ความสนใจและร่วมมือ ในการปฏิบัติตามแผนที่ได้กำหนดไว้ 
 
1.2 กิจกรรมหรือกลยุทธ์ที่ส่งผลให้เกิดความสำเร็จ คือ 
     1.2.1 ระดมความคิดเห็นของบุคลากร เพื่อกำหนดรูปแบบกิจกรรมและประชาสัมพันธ์ 
     1.2.2 กระตุ้นและสร้างแรงบันดาลใจให้บุคลากร อยากมีส่วนร่วมในกิจกรรม 
     1.2.3 สรุปผลการดำเนินการของกิจกรรมเพ่ือหาจุดแข็งและจุดอ่อน 
 
1.3 ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 หน่วยงานท่านจะปฏิบัติเหมือนเดิมหรือแตกต่างจากเดิม  
     1.3.1 ปฏิบัติตามแผนเดิมเป็นหลัง และอาจปรับเปลี่ยนหรือเพ่ิมเติมในเรื่องของการแลกเปลี่ยนกิจกรรมการ    
             เรียนรู้ระหว่าง ฝ่าย/กลุ่ม ภายในหน่วยงาน 
     1.3.2 มีการปรับปรุงรูปแบบการเข้าร่วมกิจกรรมตามสถานการณ์และความเหมาะสม 
 
1.4 เพื่อให้บรรลุความสำเร็จแบบใหม่ท่านคิดว่าต้องมีกลยุทธ์/การดำเนินการใหม่ อย่างไร (ข้อเสนอต้องมี
ความเป็นรูปธรรม และสามารถปฏิบัติได้จริง 
     1.4.1 นำวัฒนธรรมองค์กร “ยิ้ม ไหว้ สวัสดี ขอบคุณ ขอโทษ” มากำหนด เพ่ือฝึกปฏิบัติจนเป็นความเคยชิน             
     1.4.2 ประชาสัมพันธ์แบบงานกิจกรรมภายในกอง เพ่ือให้เกิดการรับรู้และมีแรงจูงใจในการปฏิบัติตาม 
 
2. การปรับปรุงหรือพัฒนาการดำเนินงานตามเป้าหมายของแผนปฏิบัติการองค์กรคุณธรรมของสำนัก/กอง 
    - ปฏิบัติตามแผนเดิม และเพ่ิมเติมในเรื่องการสร้างค่านิยมร่วมของบคุลากร 
 
3. องค์ความรู้ที่ได้จากการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการองค์กรคุณธรรมของหน่วยงาน 
   1. องค์ความรู้ในการฝึกสมาธิเพ่ือสร้างสติในการทำงาน 
   2. หลักเศรษฐกิจพอเพียง 
   3. หลักปฏิบัติทางศาสนา 
   4. หลักคุณธรรม 6 ประการ 
          

 

 

 

 

 



รูปแบบการนำเสนอองค์ความรู้ที่ได้จากการถอดบทเรียนในครั้งนี้ 
 Infographic 
 คลิปวีดิโอ 
 ประชุม KM ภายในหน่วยงาน 
 อ่ืนๆ  โปรดระบุ..................................................... 

ช่องทางการเผยแพร่องค์ความรู้ที่ได้จากการถอดบทเรียนในครั้งนี้ 
 ผ่านบอร์ดประชาสัมพันธ์ของหน่วยงาน 
 แจ้งเวียนหน่วยงานภายในและภายนอกหน่วยงาน 
 ผ่านทาง Facebook ของหน่วยงาน 
 อ่ืนๆ  โปรดระบุ..................................................... 
 

กำหนดส่งข้อมูลภายในวันพุธที่ 15 มีนาคม 2567 ในรูปแบบเอกสารและทาง e-mail : opdc.dcp@gmail.com 
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