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แบบสอบถาม 
“เรื่องปัจจัยแห่งความสำเร็จในการดำเนินงานด้านวัฒนธรรมขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น”
คำชี้แจง : แบบสอบถามนี้มีวัตถุประสงค์ในการศึกษาปัจจัยแห่งความสำเร็จในงานด้านการส่งเสริมวัฒนธรรม                  ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น เพื่อส่งเสริมให้เกิดความเข้มแข็งในการขับเคลื่อนงานวัฒนธรรมที่เป็นประโยชน์            ในสังคม รวมถึงการเป็นองค์กรต้นแบบที่ดี (Best Practice) ในกิจกรรมส่งเสริมงานด้านวัฒนธรรม และสร้างแรงบันดาลใจให้กับหน่วยงานอื่น ๆ ในการพัฒนางานด้านวัฒนธรรมต่อไปในอนาคต ขอขอบพระคุณทุกท่าน                       ที่ให้ความร่วมมือในการตอบแบบสอบถามครั้งนี้

ประเด็นคำถามทั้งหมด ๑๐ ข้อ (กรุณาใส่เครื่องหมาย √ ลงในช่องตามความคิดเห็นของท่าน) 
	ลำดับ
	ประเด็น
	เห็นด้วยอย่างยิ่ง
	เห็นด้วยมาก
	เห็นด้วย
	ไม่เห็นด้วย
	ไม่เห็นด้วยอย่างยิ่ง

	ประเด็น : สภาพแวดล้อมภายในองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่ส่งผลต่อความสำเร็จในการดำเนินงานด้านวัฒนธรรม

	๑
	การได้รับงบประมาณสนับสนุนอย่างต่อเนื่อง ส่งผลต่อความสำเร็จในการดำเนินงานด้านวัฒนธรรมขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นของท่าน
	
	
	
	
	

	๒
	ผู้นำองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นของท่านเป็นต้นแบบที่ดีในงานด้านการส่งเสริมวัฒนธรรม เช่น เป็นผู้มีคุณธรรม จริยธรรม เสียสละ และสร้างสรรค์องค์ความรู้ ทางด้านวัฒนธรรมอย่างต่อเนื่อง
	
	
	
	
	

	๓
	ลักษณะการทำงานของบุคลากรที่เป็นหมู่คณะ มีความสามัคคี เต็มใจในงานบริการประชาชน และปฏิสัมพันธ์ที่ดีกับบุคคลอื่น ส่งผลดีต่องานส่งเสริมวัฒนธรรมขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นท่าน
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	การบริหารจัดการอย่างเป็นระบบในองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นของท่านทำให้เกิดความสำเร็จในผลงานทางวัฒนธรรมที่สร้างคุณประโยชน์ และเป็นที่ยอมรับ ในสังคมโดยรวม
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	การดำเนินงานส่งเสริมวัฒนธรรมขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นของท่านมีการทำงานที่ต่อเนื่อง เช่น การพัฒนารูปแบบการทำงาน การจัดงานที่ต่อเนื่องเป็นประจำทุกปี มีการถ่ายทอด อบรมองค์ความรู้ รวมไปถึงการเผยแพร่ประชาสัมพันธ์อย่างต่อเนื่อง
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	องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นของท่านมีเครื่องมือ อุปกรณ์ดำเนินงาน เทคโนโลยีเหมาะสมต่อการดำเนินงานเพื่อสร้างสรรค์ผลงานทางวัฒนธรรม
	
	
	
	
	

	ประเด็น : สภาพแวดล้อมภายนอกองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่ส่งผลต่อความสำเร็จในการดำเนินงานด้านวัฒนธรรม

	๗
	การเปลี่ยนแปลงนโยบายของรัฐบาลในแต่ละยุคสมัย ไม่ได้เป็นอุปสรรคต่อการส่งเสริมวัฒนธรรมขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นของท่าน
	
	
	
	
	

	๘
	สภาพปัญหาทางเศรษฐกิจและสังคมในปัจจุบัน ส่งผลกระทบต่อการดำเนินงานด้านส่งเสริมวัฒนธรรมยากลำบากมากขึ้น เนื่องจากทุกภาคส่วนให้ความสำคัญในเรื่องวัฒนธรรมเป็นอันดับรอง
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	การประสานงานระหว่างภาคราชการและองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นของท่านในปัจจุบัน มีลักษณะการทำงานในรูปแบบบูรณาการ เป็นไปในทิศทางเดียวกัน ส่งผลดีต่อการทำงานในภาพรวม
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	องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นของท่านได้รับความร่วมมือจากภาคประชาสังคม เช่น การประชุมระดมความคิด วางแผนการทำงานร่วมกัน ขยายกลุ่มเครือข่ายขยายเขตพื้นที่ ทำให้ประสบผลสำเร็จและบรรลุเป้าหมายในการส่งเสริมวัฒนธรรมขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
	
	
	
	
	


กรุณาตอบคำถามต่อไปนี้อย่างน้อย ๒ ข้อ “ปัจจัยแห่งความสำเร็จในการส่งเสริมงานด้านวัฒนธรรม                                               ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น” ที่เห็นว่าสำคัญและจำเป็นที่สุด คือ...
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