
 

เอกสารประกอบรายงานการปรึกษาหารือการคัดเลือกกรรมการสภาวัฒนธรรม 
 
1. แบบเชิญสังเกตการณ (กรณี ประสงคเชิญกรมสงเสริมวัฒนธรรมเขารวมสังเกตการณ) 
2. แบบรายงานผล (รง. 1) ประกอบดวยเอกสาร ดังนี้  
 ๒.๑ แบบบัญชีรายชื่อผูเขารวมประชุมปรึกษาหารือฯ (รง. 2)   
 2.2 แบบบันทึกการปรึกษาหารือฯ (รง. 3)   
 2.3 ภาพถายการประชุมปรึกษาหารือฯ (2 ภาพขึ้นไป)   
 2.4 สำเนาบัตรประชาชนประธาน และคณะกรรมการสภาวัฒนธรรม     
   2.5 สำเนาหนังสือขออนุญาตจัดประชุมไปยังหนวยงานที ่เกี่ยวของเพื ่อใหเปนไปตามมาตราการควบคุม                  
การแพรระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 ตามที่ทางราชการกำหนด (ถามี)   
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 



 
- แบบเชิญสังเกตการณ - 

 
 

ที ่.......... /.............                เขียนที่....................................................... 
                  ที่อยู...........................................................   
                     ................................................................... 

                                          วันที่........   เดือน...........  2564 

เรื่อง  เชิญสังเกตการณการประชุมปรึกษาหารือเพ่ือคัดเลือกกรรมการสภาวัฒนธรรม 

เรียน  อธิบดีกรมสงเสริมวัฒนธรรม 

 ดวยสมาชิกสภาวัฒนธรรม..................................กำหนดประชุมปรึกษาหารือเพื่อคัดเลือก
กรรมการสภาว ัฒนธรรม ณ .. . . .... ... .... .... ... .... ... .... .... ... .... ในว ันที ่  . . . . . ... .... ... .... .... ... .... ............ 
เวลา........................................  นั้น 

 ในการนี้................................................................................. จึงขอเรียนเชิญทานหรือผูแทน 
รวมสังเกตการณการประชุมปรึกษาหารือเพ่ือคดัเลือกกรรมการสภาวัฒนธรรม  ในวันที่ .......................................... 
เวลา........................................ ณ ............................................................  

 จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณารับเชิญ สังเกตการณการประชุมปรึกษาหารือเพ่ือคัดเลือกประธาน
และกรรมการสภาวัฒนธรรม ตามวัน เวลา และสถานที่ดังกลาว จะขอบคุณยิ่ง      

 

ขอแสดงความนับถือ 
 
 
 

( ................................................................ ) 
    ตำแหนง........................................... 

  
 
 
 
 

 
 
ชื่อผูประสานงาน................................................... 
เบอรติดตอ........................................................... 

 

 



 

- แบบรายงานผล - 
 

 
ที่ ............. / ............                เขียนที.่...................................................... 
                 ที่อยู...........................................................   
                     ................................................................... 

                                          วันที่......   เดือน...........  2564 

เรื่อง  รายงานมติการปรึกษาหารือการคัดเลือกกรรมการสภาวัฒนธรรมระดับ.......................................................... 

เรียน  อธิบดีกรมสงเสริมวัฒนธรรม 

เอกสารแนบ 1. แบบบัญชีรายชื่อผูเขารวมประชุมปรึกษาหารือฯ 
  2. แบบบันทึกการปรึกษาหารือฯ 
  3. ภาพถายการประชุมปรึกษาหารือฯ  
  4. สำเนาบัตรประชาชนประธานและคณะกรรมการสภาวัฒนธรรม 
  5. สำเนาหนังสือขออนุญาตจัดประชุมไปยังหนวยงานที่เกี่ยวของเพื่อใหเปนไปตามมาตราการ
ควบคุมการแพรระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 ตามที่ทางราชการกำหนด (ถามี)  

 ตามที่สมาชิกสภาวัฒนธรรมระดับ............................ไดรวมปรึกษาหารือกัน เพื่อคัดเลือกคัดเลือก
กรรมการสภาว ัฒนธรรมระด ับ.. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . เม ื ่อว ันที ่ . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .                    
ณ......................................................... มีจำนวนสภาวัฒนธรรมระดับเขตที ่เขารวมประชุมปรึกษาหารือฯ      
จำนวนทั้งสิ ้น.................เขต โดยจำนวนสมาชิกเกินกึ่งหนึ่งของที่มีอยู และผูเขารวมประชุมปรึกษาหารือฯ    
จำนวนทั้งสิ้น..................คน 

 บัดนี ้ ที ่ประชุมไดดำเนินการประชุมปรึกษาหารือฯ เรียบรอยแลว และขอนำสงแบบรายงานผล                
การปรึกษาหารือฯ เพื ่อใหกรมสงเสริมวัฒนธรรมจัดทำหนังสือรับรองและประกาศแตงตั ้งสภาวัฒนธรรม
.................................... รายละเอียดตามเอกสารแนบ 

 จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบและดำเนินการ จะขอบคุณยิ่ง 

 

            ขอแสดงความนับถือ 

  
      

   ( ........................................................ ) 
        ประธานที่ปรึกษาหารือ 

 

          

ชื่อผูประสานงาน................................................... 
เบอรติดตอ............................................................

รง. 1 



 
 

                          บัญชีรายชื่อผูเขารวมประชุมปรึกษาหารือการคัดเลือกกรรมการสภาวัฒนธรรมระดับ...................................................... 
 
 

ท่ี ชื่อ - นามสกุล ลายมือชื่อ หมายเลขบัตรประจำตัว
ประชาชน หรือ อ่ืนๆ  

ที่อยู ผูแทนจากสภาวัฒนธรรมเขต หมายเลขโทรศัพท 

       
      
       
       
       
       
       
       
       
       

 
 

         ผูรับรอง ลงชื่อ....................................................................  

                          ( ................................................................ ) 
             ประธานที่ปรึกษาหารือ  

 
 
 
 
 

หมายเหตุ : ขาพเจาผูมีรายชื่อตามที่ปรากฏขางตนขอแสดงความยินยอมใหเปดเผยขอมูลดังกลาวขางตน เพื่อใชในการติดตอประสานงานซึ่งเกี่ยวของกับงานดานวัฒนธรรม  
และขาพเจาขอรับรองวา ขอความขางตนเปนความจริงทุกประการ หากปรากฎเปนความเท็จขาพเจาขอรับผิดตามกฎหมาย 

รง. 2 



 
  แบบบันทึกการปรึกษาหารือ 

การคัดเลือกประธานและกรรมการสภาวัฒนธรรม......................................... 
วันที่.................................................. เวลา ............................................... 

ณ .......................................................................... 
 

                       ผูเขารวมปรึกษาหารือ  
๑. …………………………………………………………………………..  ประธานที่ปรึกษาหารือ 
๒. ………………………………………………………………………….. เลขานุการที่ปรึกษาหารือ 
๓. รายชื่อตามเอกสารแนบบัญชีรายชื่อผูเขารวมประชุมปรึกษาหารือการคัดเลือกกรรมการ

 สภาวัฒนธรรม (รง. 2)    
 

มติที่การปรึกษาหารือ  
ตามที่สมาชิกสภาวัฒนธรรม................................................................... ไดรวมปรึกษาหารือกัน  

เพื่อคัดเลือกกรรมการสภาวัฒนธรรม................................................................. ที่ประชุมไดมีมติใหบุคคล 
ดังมีรายนามตอไปนี ้ เปนประธานและคณะกรรมการสภาวัฒนธรรม................................ ตาม
พระราชบัญญัติวัฒนธรรมแหงชาติ พ.ศ. ๒๕๕๓ มาตรา ๑๗ และกฎกระทรวงกำหนดที่มา คุณสมบัติ 
หลักเกณฑ วิธีการไดมา จำนวนกรรมการและสมาชิก วาระการดำรงตำแหนง การพนจากตำแหนง  
การประชุม การบริหารจัดการ และการดำเนินงานของสภาวัฒนธรรม พ.ศ. ๒๕๕๕ นั้น 
 

 

ที ่ ชื่อ - สกุล หมายเลขบัตรประจำตัว
ประชาชน หรือ อื่นๆ  

ผูแทนจากเครือขาย ตำแหนงใน 
สภาวัฒนธรรม 

หมายเลขโทรศัพท 

      
    
    
    
    
    

 
 

ขอรับรองวา ขอความดังกลาวขางตนเปนจริงทุกประการ 
 
                                         (ลงชื่อ) ……………………………………………………   
                                                   ( …………………………………………….. )  
                                                           ประธานที่ปรึกษาหารือ 
 
 

หมายเหตุ : ขาพเจาผูมีรายชื่อตามที่ปรากฏขางตนขอแสดงความยินยอมใหเปดเผยขอมูลดังกลาวขางตน เพื่อใชในการติดตอ 
ประสานงานซึ่งเกี่ยวของกับงานดานวัฒนธรรม และขาพเจาขอรับรองวา ขอความขางตนเปนความจริงทุกประการ หากปรากฏเปน
ความเท็จขาพเจาขอรับผิดตามกฎหมาย       

รง. 3 

รายชื่อประธานและคณะกรรมสภาวัฒนธรรมที่ไดรับการแตงตั้งตามมติที่ประชุมปรึกษาหารือฯ  
- ระดับกรุงเทพมหานคร ไมนอยกวา 19 คน แตไมเกิน 51 คน  

 


